ZielgrofRen fur den Frauenantell in FUhrungspositionen
far Unternehmen >500 Mitarbeitende

Zielvorgabe

Die globalen ZielgréRRen fiir den Frauenanteil in Filhrungspositionen sind 15% fiir EL3 und 10% fiir EL1/2. Deutsche Gesellschaften, die der Mitbestimmung
unterliegen (>500 Mitarbeitende), missen gemaf § 36 GmbHG fur den Frauenanteil in den beiden Filhrungsebenen gesonderte ZielgréRen festlegen. Die
Angaben in Prozent entsprechen vollen Personenzahlen.

Begrundung fir Zielquote 0%
* Auf der ersten Fuihrungsebene unterhalb der Geschéaftsfuhrung wird in der Gesellschaft kein Arbeithnehmer beschaftigt.
** Die erste Fihrungsebene unterhalb der Geschéftsfihrung ist ausschlie3lich mit einem mannlichen Arbeitnehmer besetzt.
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